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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovag@o e Desenvolvimento Social
Fundagdo Centro Universitario Estadual da Zona Oeste

DELIBERACAO COEPE N° 029, DE 21 DE AGOSTO DE 2018.

APROVA O ATO NORMATIVO DE
ESTAGIO EXTERNO E INTERNO

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FUNDACAO
CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA OESTE — UEZO, no uso de
suas atribui¢des estatutarias e regimentais, na sua 94* Reunido Ordinaria realizada em

21 de agosto de 2018,

DELIBERA:

Art. 1° - Referendar aprovagdo do Edital N° 001 do Programa de Pos-graduacdo em
Ciéncia e Tecnologia Ambiental da UEZO.

Art. 2° — Esta Deliberagdao entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2018.

Luanda Silva de Moraes

Presidente
1D 4325425-0
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NORMATIVO DE ESTAGIO DA UEZO

REGULAMENTA A ATIVIDADE DE ESTAGIO PARA OS
DISCENTES DA UEZO

Se¢ao I — Do Objetivo

Art. 1° - Estabelecer as normas regulamentadoras para as atividades de estagios externo
e interno realizados pelos discentes da UEZO, tendo em vista a Lei 11.788 de 25 de

setembro de 2008.

Secao II — Da Definicao e Classificacao

Art. 2° - Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado que visa a preparacdo dos
discentes, por meio da aprendizagem de competéncias inerentes a atividade profissional

e a contextualizacao curricular, objetivando a sua formacao cidada.

Art. 3°. As atividades de estagio estdo classificadas em:

I. Estagio Obrigatorio: Previstas no Projeto Politico Pedagdgico dos cursos, tendo carga
horéaria obrigatoria como requisito para aprovagao e obteng¢ao do diploma.

II. Estagio Nao-obrigatorio: Desenvolvidas como atividades opcionais, acrescidas a
carga horaria regular e obrigatoria.

III. Estagio Externo: Atividades em que a parte concedente das vagas € pessoa juridica
de direito publico ou privado, ou profissional liberal de nivel superior, devidamente
registrado em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional.

IV. Estagio Interno: Atividades desenvolvidas nos 6rgdos da propria UEZO, os quais

desempenharao o papel de Concedentes.

Secio III — Das Normas Regulamentadoras de Estagio Externo e Interno:

Art. 4° - A realizagdo do estdgio dar-se-a mediante celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante e a parte concedente, com

interveniéncia da UEZO e de um Agente de Integracao.
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Art. 5° - O Termo de Compromisso de Estdgio deverd ser acompanhado do plano de
atividades com descri¢do das atividades a serem executadas pelo estagiario, em
observancia ao Projeto Politico Pedagédgico do curso de graduacdo e considerando o

artigo 7°, Paragrafo Unico da Lei n°® 11.788/2008.

Art. 6° - E facultativa a celebragdo de convénio entre a UEZO e a concedente das vagas
de estagio/agente de integracdo, sendo o Termo de Compromisso de Estigio o
instrumento que regulamenta a atividade de estagio dos estudantes, conforme disposto

no artigo 8° da Lei n® 11.788/2008.

Art. 7° - O estabelecimento de convénios e acordos de cooperagdo com unidades
concedentes e agentes de integracao visando a oferta de vagas de estagio aos estudantes

da institui¢cdo deve ser priorizado sempre que possivel pela Coordenagdo de Estagios.

Art. 8° - A duracgdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, conforme disposto

no artigo 11 da Lei n°® 11.788/2008.

Art. 9° - A jornada de atividades do estagiario devera ser definida em comum acordo
entre a unidade concedente das vagas de estdgio e o estudante, ouvida a Unidade
Académica/Coordenacdo de Estdgios, em atendimento ao artigo 10, I, II, §1° e §2° da

Lein® 11.788/2008.

Art. 10 - Ao estudante ¢ permitido realizar no maximo 02 (dois) estdgios simultineos
ou concomitantes, na mesma ou em diferentes partes concedentes, desde que a jornada
de horas ndo ultrapasse o limite de horas diarias e semanais, em observancia ao artigo

10, I, 11, §1° e §2° da Lei n° 11.788/2008.

Art. 11 — O estagiario de estagio externo ou interno ndo terd qualquer vinculo
empregaticio com a Concedente da vaga de estagio, conforme disposto no artigo 3° da

Lein® 11.788/2008.
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Art. 12 — Os estagiarios deverdo estar incluidos em apolices de seguro coletivas,
custeadas pelo concedente externo, pelo agente de integragdo ou pela UEZO, em

atendimento ao artigo 9°, IV e pardgrafo tinico da Lei n°® 11.788/2008.

Art. 13 - S6 ¢ permitido ao estudante da UEZO com matricula ativa realizar atividades
de estagio interno e externo, obrigatdrio € nao obrigatorio.

Paragrafo Unico: Para o periodo de inicio das atividades de estagio obrigatorio e ndo
obrigatorio devera ser considerado o Projeto Politico Pedagdgico do curso de graduagao

do estudante.

Art. 14 — As atividades de iniciacdo cientifica, monitorias e extensao poderdo ser
equiparadas ao estagio, desde que previstas no Projeto Politico Pedagogico dos cursos
de graduagdo dos estudantes;

§ 1° Sera de responsabilidade da Unidade Universitaria avaliar e validar a pertinéncia da
solicitacdo de validagcdo de estdgio, bem como sua coeréncia com a area de atuacao
profissional. Os estudantes que tiveram sua validacdo negada deverdo proceder a
realizacdo de estagio, considerando os tramites e os prazos estabelecidos do Projeto
Politico Pedagdgico do curso de graduagdo.

§ 2° Apos avaliacdo de solicitacdo de validagdo de inicia¢do cientifica, monitorias e
extensao como estagio, a Unidade Universitaria devera encaminhar a Coordenagao de
Estagios o requerimento de solicitacdo da validagdo feito pelo estudante, os documentos
anexados pelo discente, a ata de deferimento da solicitagdo assinada pelos docentes

avaliadores do pleito, a critério da Unidade Universitaria.

Art. 15 — E possivel a validacio de atividade profissional como estagio obrigatério,
desde que previstas no Projeto Politico Pedagdgico dos cursos de graduagdo dos
estudantes;

§ 1° Sera de responsabilidade da Unidade Universitaria avaliar e validar a pertinéncia da
solicitacdo de validagcdo de estagio, bem como sua coeréncia com a drea de atuacdo
profissional.

§ 2° A solicitagdao de validagcdo de atividade profissional como estagio devera ser feita

diretamente na Unidade Universitaria, por meio de requerimento especifico.
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§ 3° Apos avaliagdo de solicitagdo de validagdo de atividade profissional como estagio a
Unidade Universitaria devera encaminhar a Coordenagdo de Estagios o requerimento de
solicitacdao da validagdo feito pelo estudante, os documentos anexados pelo discente, a
ata de deferimento da solicitacdo assinada pelos docentes avaliadores do pleito, a

critério da Unidade Universitaria.

Art. 16 — As Unidades da UEZO que desenvolvem atividades afins com as areas de
formacao dos discentes podem atuar como concedentes de vagas de estagio,

§ 1° Serdo considerados Campos de Estdgio Interno todos os setores das Unidades
Administrativas da UEZO onde se desenvolvem atividades afins com a 4rea de
formacgao do estudante.

§ 2° As unidades Administrativas da UEZO s6 poderdo oferecer vagas para Estagio
Interno desde que as atividades desenvolvidas pelo estagidrio ndo se caracterizem como
pesquisa, extensao e/ou docéncia.

§ 3° Os setores da UEZO s6 poderdao oferecer campo de Estagio Interno quando
possuirem:

I — Infraestrutura material para o desenvolvimento das atividades de estagio, condi¢des
para que sejam feitas a supervisdo e avaliacao do estagio e profissional do seu quadro de
pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area de concessdo do estagio, para
atuar como Supervisor durante o periodo de estagio.

§ 4° A Atividade de Estagio Interno devera ter acompanhamento, orientacdo e avaliagao
de um Professor Orientador, indicado pela Coordenacdo do Curso ao qual se vincula o
estudante, e de um Supervisor indicado pela Unidade Administrativa da UEZO onde o
estagio sera realizado.

§ 5° O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a
ser acordada, sendo compulsdria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na

hipdtese de estagio nao obrigatorio, desde que haja previsdo legal para tal concessao.

Secdo IV — Das Obrigacoes do UEZO

Art. 17 - O Sistema de Administragio de Estdgio do UEZO ¢ realizado pela
Coordenacao de Estagio da UEZO, pelas Unidades Universitarias e pelos professores
orientadores de estagio, indicados pelas respectivas Unidades, segundo a distribuigdo de

competéncias descrita a seguir.
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Capitulo I - Compete a Coordenacio de Estagio:

I. Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante e a parte concedente,
com ou sem a interveniéncia de um Agente de Integracdo, e zelar pelo seu cumprimento,
tendo em vista o artigo 7°, 1 e IV da Lei n°® 11.788/2008.

I1. Supervisionar, em parceria com as Unidades Universitarias e professor-orientador, as
atividades desenvolvidas pelo estagiario e as instalagcdes da unidade concedente da vaga
de estdgio, observando o disposto no artigo 3°, III, §1° e artigo 7°, I, IV e V da Lei n°
11.788/2008.

ITII. Celebrar Convénio de Estidgio com instituigdes interessadas, obedecidas as
legislagdes, regimentos € normas pertinentes;

IV. Cuidar para que os discentes estejam incluidos em apolices coletivas de seguros,
tendo em vista o artigo 9°, IV, e pardgrafo tnico, da Lei n® 11.788/2008.

V. Divulgar as oportunidades de Estagio que sdo encaminhadas pelas instituicdes
conveniadas.

VI. Comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo as datas de
realizagdo de avaliagdes académicas, considerando o disposto no artigo 7°, VII da Lei n°
11.788/2008.

VII. Verificar, ouvidas as Coordenagdes de Curso e estagidrios o cumprimento da

legislacdo em vigor, no tocante as obrigacdes da parte concedente.

Capitulo II - Cabe a Unidade Universitaria:

I. Comunicar a Coordenacdo de Estdgio as legislagdes especificas, assim como as
resolucgdes inerentes dos conselhos profissionais das respectivas areas;

II. Elaborar normas complementares a este Regimento, de modo a atender as
peculiaridades dos cursos de graduagao, assim como criar procedimentos € instrumentos
de avaliacdo para os estagios;

III. Indicar professor-orientador da area a ser desenvolvida no estdgio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagidrio;

IV. Supervisionar, em parceria com a Coordenagdo de Estagios e professor-orientador,
as atividades de estagio e instalacdes das unidades concedentes das vagas de estagio,

conforme disposto no artigo 17 desta resolucao.
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V. Receber, por parte dos discentes, pedidos de valida¢do ou isengdo de estagio e dar
prosseguimento a avaliacdo dos pedidos, seguindo a legislacdo vigente e as normas

internas pertinentes, conforme descrito nos artigos 14 e 15 desta resolucao.

Capitulo III - Sao obriga¢des do Professor Orientador:

I. Avaliar em conjunto com a parte concedente e com o discente, o Plano de Atividade
de Estdgio, com a indica¢do das atividades principais que deverdo ser desenvolvidas
durante o estagio, conforme descrito no artigo 7°, I1I, da Lei n°® 11.788/2008.

I1. Supervisionar, em parceria com a Coordenagao de Estagios ¢ unidade académica, as
atividades de estdgio e instalagdes das unidades concedentes das vagas de estagio,
conforme disposto no artigo 17 desta resolugao.

III. Contribuir com a Coordenagdo de estdgios no controle e avaliagdo do desempenho
do aluno durante a realizagdo do estdgio e ao término do mesmo, considerando a
avaliacdo efetuada pelo Supervisor de Estagio, membro do quadro profissional da parte
concedente.

IV. Quando necessario, e previsto na legislagdo, apontar a necessidade de reorientacdo

do estagiario para outro local de estagio.

Secio V — Das Regulamentacdes Complementares e dos instrumentos de avaliagdo

Art. 18 - Cabe aos orgdos deliberativos das Unidades Universitarias propor normas
complementares especificas, a este Regimento, de modo a atender as peculiaridades das
areas, assim como as normas e regulamentagdes estipuladas pelos respectivos conselhos

profissionais.

Art. 19 - As Unidades Universitarias deverdo criar procedimentos e instrumentos de
avaliagdo de modo a verificar o aproveitamento do discente no estagio, levando em
consideragdo a frequéncia, assiduidade e os aspectos profissionais e atitudinais, no

desempenho do Plano de Atividades estabelecido.

Art. 20 - O presente Normativo entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando

revogadas as disposi¢des em contrario.
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